MILJIOPOLICY

PanCert AB skall som administrator for gruppcertifikat inom skogscertifiering verka for att
verksamheten bedrivs pa ett sa skonsamt satt som mojligt, for miljon och for de anstallda.

Vi skall uppfylla géllande lagstiftning samt félja PEFC (PEFC/05-32-7) och FSC® (FSC-C089427) -krav och
intentioner, och sa langt mojligt forvissa oss om att gruppmedlemmars ravara ej kommer fran olaglig
eller av myndigheter icke auktoriserad avverkning, skogsomraden dar havdvunna eller medborgerliga
rattigheter kranks, skogar dar hoga bevarandevarden ar hotade, genmanipulerade trad eller
naturskog som har avverkats i syfte att nyttja omradet for plantager eller icke skoglig
markanvandning.

Folja ILO:s kdarnkonventioner gallande:

e Barnarbete

e Tvangsarbete

e Diskriminering pa arbetsplatsen

e Foreningsfrihet och kollektiv forhandlingsratt

Verksamheten skall bedrivas och forbattras pa ett sddant satt att den eventuella negativa paverkan pa
miljon minskar.

Gruppmedlemmars ravara skall till stérsta mojliga andel komma fran ett miljdanpassat certifierat
skogsbruk. Vi skall verka for att denna volym okar.

Vi skall pa ett ansvarsfullt satt fullgora vara atagande mot anstallda, samhalle, miljé och
uppdragstagare.

Personalen skall utbildas och informeras sa att den kan uppfylla ovanstaende krav och intentioner.
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