
MILJÖPOLICY 

 

PanCert AB skall som administratör för gruppcer�fikat inom skogscer�fiering verka för a� 

verksamheten bedrivs på e� så skonsamt sä� som möjligt, för miljön och för de anställda. 

Vi skall uppfylla gällande lags�!ning samt följa PEFC (PEFC/05-32-7) och FSC® (FSC-C089427) -krav och 

inten�oner, och så långt möjligt förvissa oss om a� gruppmedlemmars råvara ej kommer från olaglig 

eller av myndigheter icke auktoriserad avverkning, skogsområden där hävdvunna eller medborgerliga 

rä4gheter kränks, skogar där höga bevarandevärden är hotade, genmanipulerade träd eller 

naturskog som har avverkats i sy!e a� ny�ja området för plantager eller icke skoglig 

markanvändning.  

Följa ILO:s kärnkonven�oner gällande: 

 Barnarbete 

 Tvångsarbete 

 Diskriminering på arbetsplatsen 

 Föreningsfrihet och kollek�v förhandlingsrä� 

Verksamheten skall bedrivas och förbä�ras på e� sådant sä� a� den eventuella nega�va påverkan på 

miljön minskar. 

Gruppmedlemmars råvara skall �ll största möjliga andel komma från e� miljöanpassat cer�fierat 

skogsbruk. Vi skall verka för a� denna volym ökar. 

Vi skall på e� ansvarsfullt sä� fullgöra våra åtagande mot anställda, samhälle, miljö och 

uppdragstagare. 

Personalen skall utbildas och informeras så a� den kan uppfylla ovanstående krav och inten�oner. 
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